Řízení neziskové organizace
1. blok: Legislativa

· aktuální legislativa neziskových organizací aneb co  vyžaduje zákon,  
· jak mají optimálně fungovat občanská sdružení, resp. obecně prospěšné společnosti   (definice, povinnosti, rozdíly, výhody a nevýhody obou typů právních forem), 

· jaká je role, úloha a odpovědnost  správní rady/výkonného výboru  

· jaké  právní úpravy je možné očekávat do budoucna,  
· interní dokumentace

2. blok: Strategické řízení
· vize, poslání, cíle, jedinečnost organizace – jak řídit organizaci podle plánu nikoli od projektu k projektu
· úvod do strategického řízení organizace – popis procesu tvorby strategického plánu

· plán získávání finančních zdrojů – fundraisingový plán

3. blok: Práce s lidmi v organizaci, základy personalistiky
· výběr, hodnocení, motivace, odměňování zaměstnanců/spolupracovníků/dobrovolníků
· uzavírání, ukončování pracovního poměru
· formy pracovně právních vztahů

4. Fundraising a PR organizace

· jak zajistit vícezdrojový fundraising, 
· tipy, výhody, nevýhody různých zdrojů financování
· psaní projektových žádostí a řízení projektů

